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Paylogic LEGAL NEWS nr. 5 

- Mai 2010 -
BULETIN  LEGISLATIV  
PAYLOGIC va informeaza asupra modificarilor legislative in domeniul concediilor si indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate.

O.U.G. nr. 36/2010 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 158/2005, privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate are ca scop declarat cheltuirea responsabila si eficienta a banului public prin responsabilizarea atat a furnizorilor de servicii medicale, cat si a beneficiarilor de concedii si indemnizatii de asigurari sociale de sanatate.
Modificarile si completarile vizeaza o serie de aspecte, dintre care subliniem  urmatoarele:

1. Indeplinirea cumulativa a unor conditii pentru a beneficia de concedii si indemnizatii de asigurari sociale de sanatate, una din conditii (o noutate) fiind ,,prezenta la domiciliu sau la adresa indicata, dupa caz, (........) in vederea exercitarii verificarii de catre reprezentantii platitorilor de indemnizatii de asigurari sociale de sanatate. ( art. 3.^1 OUG 158/2005 actualizat ).
De mentionat este  si faptul ca  aplicarea acestei  prevederi  se va face ,,in intervalul de timp si in conditiile stabilite prin NORMELE DE APLICARE a OUG.

Prevederea trebuie corelata si cu noile precizari ale art. 51 din O.U.G. 158/2005 actualizat.
2. Stabilirea cotei de contributii pentru concedii si indemnizatii la 0,85 % aplicata la fondul de salarii. (art. 4 alin. 2 OUG 158/2005 actualizata).
3. Recunoasterea ca stagiu asimilat a perioadelor in care asiguratul ,,a beneficiat de concediu si indemnizatie pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani sau, in cazul copilului cu handicap, de pana la 3 ani, potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 7/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv perioadele in care persoanele asigurate au beneficiat de drepturile prevazute la art. 12 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare." 
4. Determinarea bazei de calcul a indemnizatiilor.
5. Largirea sferei de diagnostice care nu diminueaza numarul zilelor de concediu medical acordate unui asigurat pentru celelalte afectiuni.
6. Modificarea modalitatii de recuperare a indemnizatiilor platite de angajator asiguratilor.
7. Stabilirea termenului de prescriptie a perioadei in care pot fi solicitate indemnizatiile, pe baza de acte justificative, la 90 de zile de la data de la care beneficiarul era in drept sa le solicite. 

8. Stabilirea termenului de 90 de zile de la intrarea in vigoare a O.U.G  nr. 36/2010 pentru depunerea la Casele de sanatate a certificatelor medicale eliberate inainte de aceasta data.                           
Str. Vasile Stroescu,  nr. 11 A, Sector 2, Bucuresti
Tel : 021 318 71 24, Fax : 021 318 71 29, Mail : office@paylogic.ro 

www.paylogic.ro

